PIANO FORMAZIONE DOCENTI

AMBITO 7 — ANNO 2016/2017

SCHEDA DI SINTESI DELLE ESIGENZE FORMATIVE

PRIORITA AZIONI

Didattica per competenze e innovazione

di sistema 1767
Valutazione e miglioramento 536
A COMPETENZE DI SISTEMA Autonomia didattica ed organizzativa 244
Competenze Digitali 711
Scuola e lavoro 248
B COMPETENZE XXI| SECOLO Lingue Straniere 146
Inclusione e disabilita 296
Coesione sociale e previsione disagio 122
COMPETENZE PER UNA SCUOLA Integrazione e competenze di
o INCLUSIVA cittadinanza 27
ALTRO 285
PRIORITA AZIONI %
Didattica per competenze e innovazione
A COMPETENZE DI SISTEMA di sistema 52%
B COMPETENZE XXI SECOLO Competenze Digitali 21%
COMPETENZE PER UNA SCUOLA
INCLUSIVA Inclusione e disabilita 27%
ALTRO




PRIORITA

AZIONI

COMPETENZE DI SISTEMA

Didattica per competenze e innovazione
di sistema
SCUOLA DOCENTI PERCENTUALI N® Corsi
IC 1187 67% 16
S5 Gr 580 33% 8
Tot. 1767 Tot. 24
istituti | PRIORITA AZIONI
COMPETENZE XXI SECOLO Competenze digitali
SCUOLA DOCENTI PERCENTUALI N* Corsi
IC 581 82% 8
SS 1l Gr 130 18% 2
Tot. 711 Tot. 10
PRIORITA AZIONI
COMPETENZE PER UNA SCUOLA INCLUSIVA . , o
Inclusione e disabilita
SCUOLA DOCENTI PERCENTUALI N® Corsi
IC 699 78% 10
S511Gr 197 22% 3
Tot. 896 P A Tot.13
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