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ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO
di Scuola dell’Infanzia - di Scuola Primaria e di Scuola Secondaria I grado ad Indirizzo Musicale
“ANIELLO CALCARA”
prOT.N. 43 2L o4~ 0b del 6/3/2019

AL PERSONALE ATA

PROFILO COLLABORATORE SCOLASTICO
ATTI

SITO WEB

oggetto: acquisizione disponibilita’ personale ata profilo collaboratore scolastico per la realizzazione Progetto C.I.A.O
Condividere, includere, apprendere, orientare -progetto “Percorsi per gli alunni con Bisogni Educativi Speciali”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
- VISTI gli articoli 32, 33, e 40 del D.I. n. 44 del 2001;

- VISTO il D.Lgs n. 50 del 2016 ( Codice dei contratti pubblici)
- VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

- VISTA la delibera CIPE n. 82 del 3 agosto 2007 di approvazione del documento recante “Regole di attuazione del
meccanismo di incentivazione legato agli obiettivi di servizio del QSN 2007-2013”;

- VISTA la delibera CIPE n. 166 del 21 dicembre 2007, che destina I’importo di 3.012 milioni di euro a valere sul FAS 2007-
2013 per il finanziamento del sistema premiale collegato agli Obiettivi di Servizio;

- VISTO il DL 31 maggio 2010, n. 78, art. 7, commi 26 e 27, convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122,
che attribuisce al Presidente del Consiglio dei Ministri la gestione del FAS (ora FSC) e la facolta di avvalersi per tale gestione
del Dipartimento per lo sviluppo e la coesione economica (DPS), ora istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri
(PCM) e denominato Dipartimento per le politiche di coesione (DPC) con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
(DPCM) 15 dicembre 2014, in attuazione dell’articolo 10 del decreto legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con
modificazioni dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125;

- VISTA la delibera CIPE n. 79 dell’11/07/2012 che ha sottoposto a revisione le modalita di attuazione del meccanismo
premiale collegato agli “obiettivi di servizio” ed il riparto delle risorse del FAS ad esso destinate (ora FSC);

- VISTO I’ art. 10, DL 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, che ha
ripartito le funzioni relative alla politica di coesione tra il citato DPC e I’Agenzia per la coesione territoriale;

- VISTA la L. 27 dicembre 2013, n.147 (legge di stabilita 2014), comma 6, art. 1, che individua le risorse del FSC per il
periodo di programmazione 2014-2020 destinandole a sostenere esclusivamente interventi per lo sviluppo, anche di natura
ambientale, secondo la chiave di riparto 80 per cento nelle aree del Mezzogiorno e 20 per cento in quelle del Centro-Nord;

- VISTA la L. 23 dicembre 2014, n.190 (legge di stabilita 2015), comma 703, art. 1, che, ferme restando le vigenti disposizioni
sull’utilizzo del FSC, detta ulteriori disposizioni per I’utilizzo delle risorse assegnate per il periodo di programmazione 2014-
2020; :
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- VISTO il DPCM del 25 febbraio 2016 che istituisce la Cabina di régia composta, oltre che dall’Autorita politica per la
coesione che la presiede, dal Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri con funzioni di Segretario del
CIPE, dal Ministro per gli
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affari regionali e le autonomie, dal Ministro delegato per I’attuazione del programma di Governo, dal Ministro delle
infrastrutture e dei trasporti, da un Presidente di Citta metropolitana designato dall’ANCI, da tre Presidenti di Regione
designati dalla Conferenza delle Regioni e delle Province autonome (incluso il Presidente della stessa Conferenza), di cui
due rappresentanti delle Regioni “meno sviluppate e in transizione” e un rappresentante delle Regioni “piu sviluppate™;

- VISTA la delibera CIPE n. 25/2016 recante “Fondo Sviluppo e Coesione 2014 — 2020. Aree tematiche nazionali e
obiettivi strategici — Ripartizione ai sensi dell’articolo 1, comma 703, lettere B) e C) della legge n. 190/2014”;

- VISTA la delibera CIPE n. 26/2016 recante “Fondo Sviluppo e Coesione 2014- 2020: Piano per il Mezzogiorno.
Assegnazione risorse”;

- VISTA la Circolare del Ministro per la Coesione Territoriale e il Mezzogiorno, n. 1 del 5 maggio 2017 “Fondo Sviluppo
e Coesione 2014-2020 — Adempimenti delibere CIPE n. 25 e 26 del 10 agosto 2016. Piani Operativi/Piani stralcio e Patti
per lo sviluppo. Governance, modifiche e riprogrammazioni di risorse, revoche, disposizioni finanziarie”;

- VISTA la L. n. 241/90 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” e ss.mm.ii.;

- VISTO il DPR n. 445/2000 recante “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa”;

- VISTO il D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii., di approvazione del "Codice in materia di protezione dei dati
personali";

- VISTO il DPGRC n. 251/2016 “Responsabile Unico del Patto per la Regione Campania determinazioni”;
- VISTO il DGR n. 173/2016 recante “Ratifica del Patto per lo Sviluppo della Regione Campania”;

- VISTO il DGR n. 210 del 6 febbraio 2009 di approvazione del Piano di Azione per il raggiungimento degli Obiettivi di
Servizio del Quadro Strategico Nazionale 2007-2013, il quale prevede il concorso delle risorse regionali ordinarie e
aggiuntive nazionali e comunitarie per ’attuazione di un quadro di azioni e/o interventi mirati al raggiungimento dei
target;

- VISTO il DGR n. 14 del 17/01/2017 — FSC 2014-2020. Approvazione del Sistema di Gestione e Controllo (SLGE.CO.)
- VISTO il D.D. n. 59 del 4/09/2017 - FSC 2014-2020. Approvazione manuali delle procedure di gestione e controllo;
- VISTO il D.D. n. 166 del 19/12/2017 — FSC 2014-2020. Approvazione linee guida per i soggetti attuatori;

- VISTO il DGR n. 517 dell’1/08/2017 di individuazione degli interventi da finanziare a valere sull’obiettivo di servizio
“Istruzione”, per il costo complessivo di euro 29.996.955,00;

VISTO il DGR n. 552 del 4/09/2018 recante: Variazione al bilancio, ai sensi dell'art. 11 comma 4 lettera a) del
Regolamento regionale n. 5/2018. Interventi a valere sull'Obiettivo di Servizio Istruzione;

- VISTE le delibere n3 del Consiglio d’Istituto del‘?;4/10/2018 e n.2 del collegio docent del 24/10/2018 di
adesione al progetto CIAO in rete con Liceo Quercia di Marcianise quale scuola capofila

- Vista la comunicazione della scuola capofila prot. N 1153/04-06 del 25/02/2019 avente ad oggetto
“Comunicazione indizione Avviso pubblito reclutamento personale per progetto “C.I.A.O. —Condividere,
ilncludere, Apprendere. Orientare”- cod.uff.13- Attivita per la prima annualita
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PREMESSO che:
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- con Decreto Dirigenziale n. 1172 del 02.10.2018 ¢ stato approvato I’Avviso per la manifestazione di interesse per
“percorsi di inserimento attivo per gli alunni con bisogni educativi speciali” rivolto alle Istituzioni Scolastiche della
Campania;

- le risorse del FSC 2007-2013 destinate al finanziamento dei progetti ammontano, complessivamente, ad €
3.186.875,00 da prelevarsi dalla dotazione finanziaria di cui alla D.G.R. n. 517 del 1.8.2017,

- con Decreto Dirigenziale n° 1594 del 14.12.2018 , agli esiti delle attivita svolte dagli Uffici competenti,

o & stato approvato I’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito il progetto C.1.A.O
Condividere, includere, apprendere, orientare - Cod.Uff. 13 - Codice Unico Progetto B24F17009260001

RILEVATA la necessita di reperire il personale ATA per lo svolgimento di attivita di supporto ausiliario ed
amministrativo per lo svolgimento dei moduli formativi;

CHIEDE

Al personale ATA profilo collaboratore scolastico della scuola di comunicare la propria disponibilita a
collaborare al progetto in oggetto

Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria disponibilita agli uffici di segreteria entro e non oltre le ore 14:00 del
giorno 13/03/2019.

Oggetto dell’incarico
Compiti collaboratore scolastico:

- Accogliere i corsisti all’ingresso ed all’uscita;

- Curare la pulizia degli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attivita previste dal progetto;

- Predisporre ed allestire gli spazi su specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate da Esperti e Tutor;

- effettuare fotocopie ; ’

- Svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto.

Il personale sara contrattualizzato dal Liceo “F.Qurcia” cosi come previsto dall’ Accordo di rete sottoscritto da tutti

gli istituti e dai soggetti partner in data 7/1/2019
La durata dell’incarico ed i relativi compensi orari verranno compiutamente descritti nell’incarico che sara formalmente
redatto all’atto della nomina. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa svolte in
aggiunta al proprio servizio e risultanti da apposito registro di presenza. Il trattamento economico (onnicomprensivo e
previsto da CCNL) sara corrisposto a conclusione delle attivita e comunque solo a seguito dell’effettiva erogazione dei
Fondi Comunitari, cui fa riferimento ’incarico, da parte del MIUR.
Ai sensidel D. Lgs 196/03, del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione. :
Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito della scuola /V"&;i__’c;:‘aléara,_gov.it

Il Dmg/ente Scolastico
cggcaromana/ ccm1



